G TRABAJA EN EL PARAISO, TRABAJA EN CANTABRIA

Nos ponemos en contacto para invitaros a formar parte de nuestro

equipo en la Gerencia de Atencion Primaria de Cantabria. Somos una
institucion comprometida con la asistencia sanitaria de calidad y con los
profesionales que la integran.

Estamos realizando una captacion activa de profesionales que estén
interesados en formar parte de nuestros equipos, ofreciendo un salario
competitivo, asi como, la posibilidad de desarrollarse profesionalmente

-

CONTACTO

dentro de la institucion.

Gerencia Atencion Primaria
Cantabria

Servicio de Personal GAP

@) Email:perges.gap@scsalud.es
had

By
&

Telf:942.20.2700

¢Qué ofrecemos?

C)% Seguimiento personalizado durante el proceso de
incorporacion y formacion continuada para el desarrollo del

ejercicio profesional en los equipos.

@ Nombramiento de hasta 4 meses con posibilidad de

trabajo todo el afio en otros centros de salud de la
comunidad.

%Posibilidad de carrera profesional, formacién
continuada e investigacion.

% Salario y programas especiales segun tabla retributiva,
asi como otros complementos salariales (dispersion
geografica, complemento de locomocion, etc.).

== Excelentes comunicaciones con vuelos directos al sur

de Espafia, asesoramiento sobre vivienda.

ﬁ Contratacién en base a los acuerdos vigentes mediante
el programa de listas de seleccidon de personal estatutario
temporal (PET). BOC 248 de 29 Dic. 2011

Cantabria es una comunidad con una marcada identidad. jTe esperamos!
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